
POLÍTICA DE PREVENÇÃO
E COMBATE AO ASSÉDIO
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1. A QUEM SE DESTINA ESTA POLÍTICA?

2. O QUE ENTENDEMOS POR ASSÉDIO?

2.1 ASSÉDIO MORAL

2.1.1 TIPOS DE ASSÉDIO MORAL
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2.2. ASSÉDIO SEXUAL

Constranger alguém com intuito de levar vantagem ou favorecimento sexual, 

prevalecendo-se o agente de sua forma de superior hierárquico, ou ascendência 

inerentes a exercício de emprego, cargo ou função: Pena – detenção, de 1 (um) a 2 

(dois) anos.
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3. COMO DEVEMOS AGIR NA PRÁTICA

Grupo Comporte.

4. CUIDADOS ESPECIAIS QUE TODA LIDERANÇA DEVE TER

5. APURAÇÕES E SANÇÕES
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6. CONSCIENTIZAÇÃO E TREINAMENTO

CANAL DE DENÚNCIAS

E-mail: 
Site: 

Comitê de Integridade e Compliance
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