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POLITICA DE DOACOES, PATROCINIOS E
CONTRIBUIGCOES ELEITORAIS

m A quem se destina esta politica? ]

As diretrizes aqui previstas abrangem todos os colaboradores do Grupo Comporte, em qualquer nivel
hierarquico, bem como fornecedores e prestadores de servicos.

E importante que esta politica seja compreendida em conjunto com as de anticorrupg&o, prevengéo e
combate ao assédio e de presentes, brindes e hospitalidades.

O cumprimento desta politica é vital para manter a boa reputagéo nos negécios e atividades do Grupo
Comporte, razéo pela qual ndo havera qualquer tolerancia em relagao a atos de corrupgao.

m Objetivo desta politica ]

Esta politica tem como objetivo orientar colaboradores e terceiros sobre as regras aplicaveis a:

- Doacgbes;

- Patrocinios;

- Contribuicdes eleitorais feitas por pessoa fisica;

- Participagéo politica de colaboradores;

- Uso da imagem, dos recursos e da estrutura do Grupo Comporte;

- Prevencao de conflitos de interesses e de situagdes que possam gerar duvidas sobre a finalidade das
acdes realizadas.

O Grupo Comporte incentiva atitudes que contribuam para uma sociedade mais justa, ética e com mais

oportunidades. No entanto, toda doagéo, patrocinio ou contribuigcao eleitoral deve ser realizada de forma
correta, transparente e sem qualquer expectativa de vantagem indevida.

POLITICA DE DOAGOES, PATROCINIOS E CONTRIBUIGOES ELEITORAIS



m Conceitos Importantes ]

DOAGOES:

As doacgdes sao contribuicoes voluntarias das quais nao se espera nada em troca.

Consta em nosso cadigo de Etica:

“Doagdes sao contribuicoes realizadas voluntariamente e sem a expectativa de se obter qualquer
retorno, beneficio ou vantagem. A expectativa de retorno ou o recebimento de qualquer contrapartida

descaracteriza a doagédo, o0 que pode acarretar sérias consequéncias fiscais, administrativas e,
dependendo do caso, até mesmo criminais para o Grupo e seus colaboradores.”

PATROCINIOS:

Os patrocinios sao agdes de divulgacéo do nome e da imagem do Grupo, suas empresas e servigos por
meio de associagao a entidades, eventos ou atividades desportivas e culturais.

Consta em nosso cadigo de Etica:

O patrocinio se caracteriza pela divulgacdo do nome e da imagem do Grupo, de seus produtos ou
servigos, por meio de sua associagcdo a eventos, atividades, entidades desportivas ou culturais.
Diferentemente das agbes de marketing, patrocinios devem ser destinados a instituicdes sem fins
lucrativos que desenvolvam atividades relativas a pesquisa, educagéo, cultura, esportes ou programas
sociais.

CONTRIBUIGOES ELEITORAIS:

Contribuicdes eleitorais sao doacgdes feitas para candidatos, partidos politicos, campanhas ou
movimentos eleitorais.

O Grupo Comporte ndo realiza doagdes ou contribuigbes eleitorais. Qualquer contribuicdo eleitoral

feita por colaborador devera ser realizada exclusivamente como pessoa fisica, em nome proprio, com
recursos proprios € sem qualquer vinculo com o Grupo Comporte.

CORRUPGAO E FAVORECIMENTO INDEVIDO:

Doacgdes, patrocinios e contribuicdes eleitorais nao sao proibidos por si s6, quando permitidos por lei e
realizados de forma adequada.
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No entanto, essas praticas podem ser usadas de forma indevida quando houver expectativa de
vantagem, favorecimento, facilidades futuras, influéncia em decisées publicas ou privadas, obtengéo de
contratos, prorrogacdes, licengas, autorizagdes ou qualquer outro beneficio irregular.

Por essa razao, criamos um procedimento para garantir que nenhuma doagao, patrocinio ou contribui¢céo
eleitoral seja realizado de maneira indevida ou provoque duvidas quanto aos seus fins.

m Neutralidade politica ]

O Grupo Comporte respeita o direito de seus colaboradores de ter opinido politica, participar do processo
eleitoral e, inclusive, se candidatar a cargos publicos.

No entanto, qualquer atividade politica deve ser feita de forma pessoal, fora do ambiente de trabalho e
sem uso da imagem, dos recursos, dos canais ou da estrutura do Grupo Comporte.

Acandidatura a cargo politico € uma escolha pessoal do colaborador e ndo representa apoio, participagao
ou posicionamento do Grupo Comporte.

m Como devemos agir na pratica? ]

05.1 Doacoes e patrocinios institucionais

Havendo o interesse em realizar uma doagao ou firmar um patrocinio € preciso comunicar esse desejo
ao Comité de Integridade e Compliance, apresentando as seguintes informagoes:

- Origem da doag&o ou patrocinio: se voluntario ou mediante solicitagéo;

- Destino dos recursos;

- Valor do patrocinio ou da doagao;

- Finalidade da doagéo e do patrocinio;

- Informacdes do beneficiado, incluindo analise da necessidade/importancia da doagéo ou patrocinio e
seu impacto social.

Toda e qualquer solicitacdo de doagao ou patrocinio, seja por instituicdo ou por representantes de
entidades publicas deve ser escrita e registrada internamente.
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O Comité de Integridade e Compliance podera solicitar ao responsavel direto pelo acompanhamento e
execucao da doagao ou patrocinio, as seguintes informagdes:

- Evidéncias da solicitagéo;

- Declaragao da inexisténcia de conflito de interesse;

- Evidéncias da existéncia da instituicdo ou do programa a ser beneficiado;

- Evidéncias da concretizagdo da doagao ou patrocinio;

- Realizagao de background check (verificagao de reputagdo) do beneficiado;

- Evidéncias do bom uso da agao conforme a finalidade da doag&o ou patrocinio.

O Comité de Integridade e Compliance mantera registros dos processos de patrocinio e/ou doagao a
que o Grupo realize.

05.2 Contribuicoes eleitorais por pessoa fisica

O colaborador que desejar realizar contribuicéo eleitoral devera fazer isso em seu proprio nome, como
pessoa fisica, € com seus proprios recursos.

05.3 Atividades politicas dos colaboradores

O que é permitido:

E permitido, desde que seja feito de forma pessoal, voluntéria e fora do ambiente de trabalho:

- Apoiar candidatos, partidos politicos ou causas politicas, sem usar a imagem, 0s recursos, a estrutura
ou os canais do Grupo Comporte;

- Participar de eventos politicos no tempo livre;

- Conversar sobre politica de forma espontanea, respeitosa e voluntaria;

- Participar do processo politico;

- Candidatar-se a cargo politico.

O que nao é permitido:

- Coagir, constranger ou pressionar colegas de trabalho a apoiar ou deixar de apoiar candidato, partido,
campanha, movimento ou causa politica;

- Dar, oferecer, prometer, solicitar ou receber beneficios em troca de voto, apoio politico, abstengéo ou
manifestacao eleitoral;

- Ameagar colegas de trabalho por causa de sua opinido politica, escolha eleitoral ou posicionamento
ideoldgico;

- Ameacar causar prejuizo profissional, funcional ou financeiro em razao do resultado das eleigdes ou
de determinada escolha politica;
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- Usar cargo, func¢ao de lideranga, influéncia hierarquica ou posigao profissional para direcionar voto,
apoio politico, abstengdo ou manifestacao politica;

- Divulgar mensagens politicas ou eleitorais no ambiente de trabalho, fisico ou digital;

- Usar perfis, paginas, contas, e-mails ou canais corporativos para manifestagéo politica ou eleitoral;

- Publicar ou utilizar fotos, videos ou conteudos com uniforme, cracha, veiculo, local de trabalho ou
qualquer outro elemento que identifique 0 Grupo Comporte para apoiar, divulgar ou associar a imagem
da empresa a candidato, partido, campanha ou movimento eleitoral, ainda que em rede social pessoal;
- Exigir a participagao de colaboradores em atos, campanhas ou eventos de natureza politico-eleitoral.

Recursos da empresa nao podem ser usados para fins politicos

Nao é permitido usar a estrutura, os recursos ou os canais do Grupo Comporte para fins politicos ou
eleitorais.

Liberdade de opiniao e voto secreto

O Grupo Comporte reafirma o direito de cada colaborador a liberdade de expresséo, a opinido politica
e ao voto secreto.

Nenhuma decisao profissional podera ser influenciada por posicionamento politico, escolha eleitoral ou
participagao legitima no processo politico.

Da mesma forma, nenhum colaborador podera ser favorecido, prejudicado, pressionado ou tratado de
forma diferente por causa de suas opinides politicas ou escolhas eleitorais.

m Cuidados especiais que toda lideranga deve ter ]

A legislagcdo brasileira veda qualquer tipo de financiamento de empresas a campanhas politico-
partidarias. Desta forma, € inadmissivel a destinagao de qualquer valor das empresas a partidos, grupos,
agremiagdes ou campanhas de natureza politica.

Em relagéo a contribuicdo por pessoa fisica, situagado autorizada pela legislagéo vigente, € possivel
que candidatos ou legendas procurem algum colaborador do Grupo ou até mesmo membros da alta
administragdo, para que prestem alguma contribui¢cdo para fins eleitorais. Neste caso, todo o custo e
despesa sera exclusivamente do doador, restando proibido uso de quaisquer bens ou valores do Grupo
Comporte.

Pela relagdo proxima que muitos de nés mantemos com Prefeitos, Governadores, Secretarios,

Vereadores e Deputados em raz&o da prépria natureza das atividades que desenvolvemos, algumas
doagdes para eleigéo/reeleicao podem ser entendidas como favorecimento.
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Isso porque, muitas circunstancias podem estar envolvidas, como por exemplo, coincidir o periodo
eleitoral com o periodo de prorrogagcéo de um contrato, ou com a assinatura de um contrato vencido
sem licitagado.

Ainda que nao exista relacao contratual envolvendo pessoas submetidas ao processo eleitoral, ainda
estamos sujeitos a questionamentos futuros e eventuais suspeitas de favorecimento por doagéo de
campanha se o beneficiado vier a ser eleito. Portanto, toda cautela é necessaria. Na duvida, formalize
uma consulta ao Comité de Integridade e Compliance.

Apuracgoes e Sangoes ]

Todos os fatos que se relacionarem com esta politica seréo analisados pelo Comité de Integridade e
Compliance juntamente com a area de negdcios envolvida podendo, apés as deliberagdes, haver a
recomendacao pela ndo contratagdo ou mesmo pela descontinuidade do vinculo vigente.

O colaborador que tomar conhecimento de qualquer violagéo a esta politica devera reportar o fato aos
seguintes canais de comunicagao:

Canal de Denuincias ‘

E-mail: integridade@comporte.com.br
Site: compliancecomporte.com.br

Comité de Integridade e Compliance

E-mail: comiteintegridade@comporte.com.br

m Conscientizagao e treinamento ]

O Grupo Comporte mantém um programa de conscientizagao acerca da importancia da integridade e
do Compliance. Serao ministrados periodicamente, treinamentos aos colaboradores, inclusive para a
alta gestao, apresentando as melhores praticas para entendermos e evitarmos conflitos de interesse no
nosso ambiente corporativo.

Esse trabalho sera coordenado pelo Comité de Integridade e Compliance e contara com o apoio de

varios setores das empresas controladas para ampliar a mensagem e sensibilizar os colaboradores a
respeito da importancia de cada politica.

POLITICA DE DOAGOES, PATROCINIOS E CONTRIBUIGOES ELEITORAIS



Grupo })
porte

POLITICA DE DOACOES,
PATROCINIOS E CONTRIBUICOES
ELEITORAIS




